
國立中山大學教師請假補課、代課鐘點費處理要點 

第一點、第二點、第五點修正草案條文對照表 
 

修   正   條   文 原    條    文 備註 

一、國立中山大學（以下簡稱本校）教師應
依教師法及本校聘約善盡授課義務，如
有短期請假，應自行補課，並事先填具
補課說明簽經主管核准後送教務處備
查，非有第二點之情況不得延聘代課教
師。 

一、國立中山大學（以下簡稱本校）專任教
師應依教師法及本校聘約善盡授課義
務，如有短期請假，應自行補課，並事
先填具補課說明簽經主管核准後送教
務處備查，非有第二條之情況不得延聘
代課教師。 

一、為涵蓋全
校教師，修訂
文字。 
二、依協調會
議決議修正 
 
 

二、本校專任教師符合部頒教師請假規則、
教育人員留職停薪辦法第 4 條第一項或
兼任教師符合專科以上學校兼任教師聘
任辦法第 17條情形之一者，任課學期所
遺課程得經學校之同意商請本校教師代
課或由學校用人單位延聘教師代課。 

     
教師因特殊情形(含臨時辭聘、因案停
聘、死亡等)於學期間臨時出缺，該學
期用人單位得專簽經校長核准同意後，
商請本校教師代課或延聘教師代課。 
 
前二項情形應符合本校人事相關規定。 

二、本校專任教師符合部頒「教師請假規則」
情形之一者，得經學校之同意商請本校
教師代課或由學校延聘教師代課。 

 
 

配合教育部
111.12.19臺
教人(三)字第
1114203923
號函將教師娩
假及育嬰留職
停薪期間，以
及兼任教師請
假、現行教師
臨時出缺等特
殊情形納入規
範 
 

五、專任教師經核准由其他教師代課，已支
領超支鐘點費者，應於被代課期間停發。 

         
依本校教師授課鐘點核計準則得支領鐘
點費之兼任教師，於授課期間依規定請
假者，請假期間鐘點費由用人單位依部
頒專科以上學校兼任教師聘任辦法第
17條規定辦理。 

 

五、專任教師經核准由其他教師代課，其已
支領超支鐘點費者，應於被代課期間停
發。 

 

依專科以上學
校兼任教師聘
任辦法規定及
增列 
 

 

附件二 


